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Der Landkreis Merzig-Wadern stellt für das Amt für soziale Angelegenheiten zum
nächstmöglichen Zeitpunkt

2 Sozialarbeiter (m/w/d)
in der Betreuungsbehörde

ein. Eine Stelle ist in Vollzeit, die Stelle in Teilzeit mit einer Arbeitszeit von 22
Std./Woche zu besetzen.

Die Stelle beinhaltet im Wesentlichen folgende Aufgaben:
 Wahrnehmung der Aufgaben nach dem Betreuungsorganisationsgesetz und den

Bestimmungen des BGB,
 Erstellung von Sozialberichten im Rahmen der Sachverhaltsaufklärung im Auftrag

des Betreuungsgerichts,
 Außendienst (Hausbesuche, Kontaktaufnahmen zum Klientel in Heimen,

Krankenhäusern, Behinderten- und Rehaeinrichtungen u. a.),
 Beratung und Unterstützung von Betreuern und Bevollmächtigten,
 Beratungs- und Unterstützungsangebote für Betroffene, Vermittlung geeigneter

Hilfen und erweiterte Unterstützung,
 Vermittlung anderer Hilfen,
 Stellungnahmen im Auftrag des Amts- und des Landgerichtes,
 Wahrnehmung von Anhörungsterminen beim Amts- und Landgericht,
 Stellungnahmen und Empfehlungen zu Unterbringungen, unterbringungsähnlichen

Maßnahmen sowie freiheitsentziehenden Maßnahmen,
 Vorführung zur Anhörung und Begutachtung, Zuführung zur Unterbringung,
 Einzelberatungen zu Vorsorgevollmachten und Betreuungsverfügungen, öffentliche

Beglaubigung,
 Öffentlichkeitsarbeit, Vorträge, Aufbereitung von Informationsmaterial,
 Gewinnung von haupt- und ehrenamtlichen Betreuern, Prüfung der Geeignetheit,
 Registrierung beruflicher Betreuer,
 Beratung und Weiterbildung von Betreuern,
 Förderung von Betreuungsvereinen.

Ihr Profil:
 Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit oder Sozialpädagogik mit staatlicher
Anerkennung mit mehrjähriger Berufserfahrung,

 Kenntnisse der gesetzlichen Vorschriften des BGB, BtOG, SGB, FamFG,
 hohe Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, psychische Stabilität,
Empathie, Kooperation, Flexibilität sowie die Fähigkeit zu selbständigem,
eigenverantwortlichem Handeln,

 Erfahrungen im Umgang mit psychisch-, suchtbeeinträchtigen und behinderten
Menschen sind wünschenwert.

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe S 12 TVöD bewertet.
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Der Landkreis Merzig-Wadern verfügt über einen Frauenförderplan. Frauen werden bei
gleicher Qualifikation in Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, bevorzugt
berücksichtigt. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwünscht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Bewerbungen mit entsprechenden Unterlagen (Lebenslauf, Abschluss- und
Beschäftigungszeugnisse) können bis xx.xx.2023 an den Landkreis Merzig-
Wadern, Bahnhofstr. 44, 66663 Merzig oder per Email an
personalamt@merzig-wadern.de gesandt werden. Bitte verzichten Sie bei Ihrer
Bewerbung auf Hefter/Mappen, da die Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht
zurückgesendet werden.

Merzig, 06.06.20223
Landkreis Merzig-Wadern
Die Landrätin

Daniela Schlegel-Friedrich
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