Anlage
d Landkreis
MERZIG-WADERN

Der Landkreis Merzig-Wadern stellt zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/-n

Sachbearbeiter/in fiir Gesundheitsmanagement (m/w/d)
in Vollzeit ein.

Ihre wesentlichen Aufgaben:

» Betreuung des betrieblichen Gesundheitsmanagements mit den Themenbereichen
Arbeits- und Gesundheitsschutz, betriebliche Gesundheitsférderung und
betriebliches Eingliederungsmanagement,

» Fortschreibung, Weiterentwicklung und Optimierung des betrieblichen
Gesundheitsmanagements,

» Jaufendes Fallmanagement im betrieblichen Eingliederungsmanagement,

= Koordinierung von Projekten und Veranstaltungen des Gesundheitsmanagements,
wie Aktions- und Gesundheitstage sowie Praventionsangebote fiir die Beschaftigten
der Kreisverwaltung.

Ihr Profil und Ihre Kompetenzen:

» Abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Gesundheitsmanagement,
alternativ ein sozialpadagogisches Hochschulstudium und Berufserfahrung im
Bereich des Gesundheitsmanagements,
alternativ abgeschlossene 2. Angestellten-Prifung und Berufserfahrung im Bereich
des Gesundheitsmanagements.

» Berufserfahrung im Bereich Betriebliches Gesundheitsmanagement und rechtliche
Kenntnisse sind von Vorteil.

» Strukturierte, selbststandige Arbeitsweise, Diskretion, Teamfahigkeit und
Kommunikationsstarke.

Das Entgelt richtet sich nach EG 9b des Tarifvertrages flr den offentlichen Dienst
(TVBD-VKA).

Der Landkreis Merzig-Wadern verfiligt Gber einen Frauenforderplan. Frauen werden bei
gleicher Qualifikation in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind, bevorzugt
beriicksichtigt. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwtinscht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) werden bis zum
17.04.2020 erbeten an den Landkreis Merzig-Wadern, Bahnhofstr. 44, 66663 Merzig.

Landkreis Merzig-Wadern
Die Landratin

Daniela Schlegel-Friedrich



